LoylygZyou 2010 Yechen

Op naar de halve finale! (13 april 2010) - fsauna

Babor Spa Instituut

Wat is het weer een mooi sauna-event! We mochten genieten van meditatieve

.o . . " THERMEM BUSSLOO
vrijwel iedereen — een heleboel vakmanschap. En dan moeten de halve finales en

aana - besoty - 450 - reaat

Ioyly’s, bijzondere thema-opgietingen, saunameesters met heerlijke humor en — bij f

finale nog komen! Als vakjury hebben we de afgelopen weken volop genoten, maar
ook het een en ander bijgeleerd. Wij luisteren naar opmerkingen ‘uit het veld’ en
evalueren steeds ons doen en laten. Omdat het altijd beter kan, zal met ingang van

SARE

de halve finales 2010 het juryrapport dan ook op enkele punten worden aangepast.

. ] . . WERMEN & BERUTY
De nadruk komt meer te liggen op het optreden in de cabine, omdat tijdens deze . .
voorronden bleek dat er geen optimale balans was tussen theorie en praktijk. En we
willen natuurlijk dat dit event niet een ‘Meester van de theorie’ oplevert, maar een
verdiende ‘Meester van de Handdoek'.
Wat verandert er?
e Er zal meer aandacht zijn voor de prestaties in de cabine. Hierbij gaat het
bijvoorbeeld om de hoeveelheid water die gebruikt wordt en de zwaai- en 6
wappertechnieken. het friese woud

® De theorie (gezondheid, veiligheid, hygiéne) blijft een belangrijk onderdeel,
maar wordt minder zwaar meegewogen in het nieuwe juryrapport. Om het

ook voor de gasten leuk te houden, stellen we voor een maximumtijd van @@@m&a@

5 minuten aan te houden voor het praatje vooraf. Wie bondig vertelt, kan in

die tijd genoeg informatie kwijt. o,
HAN. .S

® Originaliteit en durf worden beloond. Kon je eerst alleen maar punten INTERNATIONALE HERECA CRODTHANBEL

verliezen als je lef toonde, nu kun je daar ook extra op scoren. Een
voorbeeld: Wie bij zijn doelstelling een warmtebeleving van 5 noteert en die N
ook behaalt, krijgt een bonus. Tenslotte wordt een saunameester er ook op VL INE 2 iﬁfﬁFE

professionals in werk & opleiden

afgerekend als de warmtebeleving in zo’n geval op 3 blijft steken. Hiermee

hopen we te voorkomen dat straks iedereen — bang om punten te verliezen

— kiest voor ‘een warmtebeleving tussen 3 en 4’ of bijvoorbeeld ‘rust in de ﬂ;ﬁw o '?
L o .

cabine maar er mag ook best gepraat worden’.

e  Wildcards. Vier saunameesters die de halve finale niet hebben weten te
halen, maar daar volgens de vakjury eigenlijk wel in thuishoren, komen in
aanmerking voor een wildcard. Ze dingen alsnog mee naar een plek in de
finale. Het gaat om saunameesters met veel potentie die — door pech of
bijvoorbeeld een verkeerde inschatting — op een onderdeel veel punten
lieten liggen.

e Deelnemende saunameesters krijgen aan het einde van een wedstrijddag SPJ:II e T'Ute
persoonlijke feedback van de jury. Daarbij ook een wedstrijdrapport waarop
hun scorepercentages per onderdeel staan vermeld. Bijvoorbeeld: op het U l T
onderdeel ‘Afkoeling’ is 75% gescoord van het maximaal te behalen




VeluwseBron

puntenaantal. Zo wordt zichtbaar op welke punten een saunameester nog

winst kan behalen. .
THERMEN BUSSLOD
( S2und - Deduly - 450 - Pest

* De hoofdpunten waarop gejureerd wordt blijven ongewijzigd, wel verandert
de weging. De hoofdcategorieén zijn: i

- Voorbereiding van de opgieting SAﬁ
- Informatieverstrekking vooraf Thenmen & Beauty
- Hoeveelheid gebruikt water en geurstof (+ de combinatie van de

geuren)

- Zwaai- en wappertechniek

- Afkoelproces

- Realisatie van de opgegeven doelstelling
- Beleving

- Nazorg

- Tijdsduur in de cabine

- Veiligheid, hygiéne en regels

het friese woud

BEALTY - WELLNESS

Het maximaal te behalen aantal punten is 5000. (De som van alle juryrapporten
gedeeld door het aantal juryleden op die dag. Er zullen tijdens de halve finale vijf en
tijdens de finale zeven vakjuryleden aanwezig zijn.)

Puntentoekenning

Wat betreft de toekenning van punten: de voorronden tellen 1x mee voor het MN s
uiteindelijke klassement, de halve finale telt 2x mee en de finale 3x. i/
INTERNATIONALE HORECA GROOTHANDEL

Aan iedereen die nog in de race is: succes! We hebben er zin in.

NWELLNESS FRCFS
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Namens de vakjury, POLLING va.f. #

Janneke Sinot

Vereniging van
Saunameesters

SPA en route
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